OFFRE D’EMPLOI

Animateur/Animatrice d’activités de loisir pour personnes aînées.

Description du travail :
Organiser et animer des programmes d’activités sociales et culturelles.  Accompagner et dynamiser un petit groupe de huit (8) personnes aînées et isolées. L'objectif est de briser leur solitude en créant des liens et en vivant des activités stimulantes.

Responsabilités
· Planifier des sorties variées : visites culturelles, jeux de société, balades, restaurants, musées, spectacles etc…
· Animer les rencontres pour faciliter les échanges et intégrer chaque participant.
· Favoriser le maintien ou la création de liens entre les personnes.
· Assurer une ambiance sécurisante, chaleureuse, inclusive et dynamique.
· Adapter les activités de loisir en fonction des besoins, des intérêts et des limitations des participants.
· Offrir de l’assistance si nécessaire.
· Respecter les règles de sécurité.
· Prévoir le matériel nécessaire à chacune des activités
· Gérer la logistique de base lors des déplacements du groupe.

Profil recherché
· Expérience en animation de groupe ou loisirs pour aînés, adultes 
· Savoir-faire pour stimuler les conversations et briser la glace.
· Autonomie, créativité et grand sens de l'organisation.
· Flexibilité, leadership
· Dynamisme

 Contexte de travail
· Taille du groupe : 8 participants adultes.
· Fréquence : 1 activité aux 3 semaines (pause estivale et période des Fêtes)
· Lieu : Québec et les environs.
· Une salle de rencontre est à votre disposition.

Conditions
· Posséder une voiture
· Statut de travailleur autonome
· Salaire compétitif



